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Podstawa prawna

§ 1

Statut Przedszkola Specjalnego zostal opracowany zgodnie z przepisami:

1) Konstytucja RP;

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r, poz. 1043 ze
zm.);

3) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017r. poz. 60 ze zm.);

4) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2025 r., poz. 881 i
1019);

5) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodoéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

6) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. 2016, poz. 283);

7) Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegélowej organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023r., poz. 2736, z 2025r.,
poz. 849 oraz z 2026r., poz.130);

8) Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogoélnego (Dz. U. z 2017r., poz. 356 ze
zm.);

9) Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposoboéw prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalnogci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. z 2017r., poz. 1646 ze zm.);

10) Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych ~ spolecznie i  zagrozonych niedostosowanie  spolecznym
(Dz. U. z 2020r., poz. 1309);

11) Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie indywidualnego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2023r., poz. 2468 oraz z 2024r., poz.1714);

12) Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023r. , poz. 1798);

13) Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2020r.,
poz. 983 oraz z 2025r., poz. 66);

14) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020r., poz. 1604 ze
zm.);

15) Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze

zm.);
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16)
17)
18)
19)
20)

21)

22)

w Barcicach

Ustawa z dn. 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych
innych ustaw (Dz. U. z 2022, poz. 1116 ze zm.);

Ustawa z 5 sierpnia 2022r. o zmianie ustawy- Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1730);

Ustawa z dn. 09 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z
2024r., poz. 978 ze zm.);

Ustawa z dn. 13 maja 2016r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024r., poz. 1802 ze zm.);

Ustawa z dn. 24 maja 2000r. o krajowym rejestrze karnym (Dz. U. z 2024r., poz. 276
ze zm.);

Ustawa z dn. 21 lutego 2019r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z zapewnieniem
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. z 2019r.,
poz. 730 ze zm.);

Ustawa z dn. 25 lutego 1964r. Kodeks Rodzinny i Opiekunczy (Dz. U. z 1964r., Nr 9,
poz.59 ze zm.).

ROZDZIAL 1
Postanowienia Ogdlne
§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

»Osrodku”, ,Placoéwce” nalezy przez to rozumieé¢ Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy w Barcicach (SOSW), w skfad ktérego wchodzg nastepujace typy
placowek: Przedszkole, Szkota Podstawowa, Internat (grupy wychowawcze);

ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016r.
(Dz. U. 22025 r., poz. 1043);

przedszkolu nalezy przez to rozumieé¢ Przedszkole Specjalne w Barciach Specjalny
Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Barcicach;

oddziale przedszkolnym nalezy przez to rozumie¢ grup¢ dzieci niepelnosprawnych
intelektualnie w stopniu umiarkowanym, znacznym i autyzmem oraz ze sprzezonymi
niepelnosprawnosciami;

internacie nalezy przez to rozumie¢ grupy wychowawcze znajdujace si¢ w SOSW
w Barcicach, w ktérych odbywaja sie zajecia opiekunczo- wychowawcze;

dyrektorze nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Barcicach;

statucie nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola Specjalnego w Barciach
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Barcicach;
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8) wychowankach nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do oddziatow
przedszkolnych w Przedszkolu Specjalnym w Barciach Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy w Barcicach;

9) rodzicach nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;

10) nauczycielu- wychowawcy nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece
powierzono oddziat przedszkolny i grupe wychowawcza;

11) nauczycielu- specjaliScie nalezy przez to rozumieé¢ nauczyciela prowadzacego
zajecia specjalistyczne np. logopedie, usprawnianie ruchowe itd.;

12) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego
Kuratora O$wiaty w Gdansku;

13) organie prowadzacym nalezy przez to rozumie¢ Powiat Kwidzynski;

14) MEN nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej;

14a) MEIN nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki;

15) IPET nalezy przez to rozumieé¢ Indywidualny Program Edukacyjno- Terapeutyczny.

16) SOM nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony Maloletnich;

§3

1. Niniejszy statut dotyczy Przedszkola Specjalnego w Barciach Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Barcicach.
2. Siedziba przedszkola:

Barcice 66

82-420 Ryjewo

Pow. Kwidzyn

Woj. Pomorskie

Tel. (55) 277 16 95
3. Przedszkole Specjalne w Barciach Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w
Barcicach przeznaczone jest dla dzieci niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym, znacznym i autyzmem oraz ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami.
4. W nazwie Przedszkola Specjalnego umieszczonej na tablicy urzedowej, na dyplomach
oraz na pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ dyplom i legitymacj¢ przedszkolng pomija si¢
okredlenie ,specjalne” oraz okreslenie rodzaju niepelnosprawnosci wychowankow.
Pieczecie urzedowe przedszkola nie zawieraja nazwy tego przedszkola. Nazwa
przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczg¢ciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy.
5. Organem prowadzgcym przedszkole jest Powiat Kwidzynski.
6. Siedziba organu prowadzacego:

ul. Kosciuszki 29b

82-500 Kwidzyn

Pow. Kwidzyn

Woj. Pomorskie
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7. Przedszkole jest jednostkg budzetowa Powiatu Kwidzynskiego, a obstuge finansowo-

ksiegowg prowadzi Powiatowy Zespot Ekonomiczno- Administracyjny w Kwidzynie.

8. Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

9. Przedszkole uzywa pieczgci:

1) uchylony.

2) podhuznej z napisem: ,,Przedszkole w Barcicach Osrodek Szkolno- Wychowawczy
w Barcicach Barcice 66, 82-420 Ryjewo, tel. 55 277 16 95;

3) podluznej z napisem: ,Przedszkole Specjalne w Barcicach Specjalny Osrodek
Szkolno- Wychowawczy w Barcicach Barcice 66, 82-420 Ryjewo, tel. 55 277 16
95”;

10. Przedszkole uzywa rowniez innych pieczgei zgodnie z wykazem 1 wzorami
znajdujacymi si¢ w dokumentacji przedszkola zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem
akt.

11. Wymienione w ust. 9 i 10 pieczgci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.

12. Podstawowymi formami dziatalnosci przedszkola sa;

1) zajgcia w ramach wezesnego wspomagania rozwoju dziecka;

2) zajecia wychowawczo- dydaktyczne;

3) terapia indywidualna;

4) zajecia opiekunczo- wychowawcze w internacie;

5) zajecia specjalistyczne: reedukacyjne, logopedyczne, usprawnianie ruchowe,
korekcyjno- kompensacyjne i inne- wedtug potrzeb.

ROZDZIAL 2
Cele i zadania przedszkola oraz sposoby ich realizacji
§ 4

1. Cele przedszkola:

1) catosciowe wspieranie fizycznego, emocjonalnego, spolecznego i poznawczego
obszaru rozwoju dziecka.

2) kompensowanie brakéw rozwojowych.

2. Zadania przedszkola:

1) zapewnienie bezplatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz w miar¢ mozliwosci zajecé
rewalidacyjnych i terapeutycznych;

2) zapewnienie w czasie pobytu dzieci w przedszkolu kadry dydaktycznej posiadajacej
odpowiednie kwalifikacje;

3) zapewnienie warunkow lokalowych do prawidlowego i bezpiecznego
funkcjonowania w przedszkolu;

4) przygotowanie do realizacji obowiazku szkolnego i w miar¢ indywidualnych
mozliwos$ci dziecka niezaleznego funkcjonowania w §srodowisku;

5) wspbldziatanie z rodzing, wspomaganie jej w wychowaniu i terapii dziecka;
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6) udzielanie dzieciom i ich rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia §wiadomosci narodowej, etniczne;j,
jezykowej i religijnej;

8) organizowanie zaje¢ dodatkowych kompensujacych zaburzenia rozwoju, zgodnie
z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

9) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabaweg
1 odpoczynek;

10) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualnosci oraz uczestnictwa w grupie;

11) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

12) ksztattowanie u dzieci odpowiedzialnych i bezpiecznych postaw podczas korzystania
z Internetu oraz innych technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnosci
rozwijanie §wiadomosci zagrozen w sieci, umiej¢tnosci ochrony wiasnych danych i
prywatnosci, a takze promowanie kultury, szacunku, odpowiedzialnosci komunikacji
elektroniczne;j.

3. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) obowigzkowe zajgcia wychowawczo- dydaktyczne, podczas ktdrych ksztaltowane
sg umiejetnosci zawarte w IPET;

2) zajecia dodatkowe wspierajace rozwoj dzieci t.j.:

a) logopedyczne,

b) usprawnianie ruchowe, integracja sensoryczna,

¢) zajecia korekceyjno-kompensacyjne,

d) terapia ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne,

e) Metoda Dobrego Startu,

f) metoda alternatywnych form komunikacji m.in. Makaton, Let me talk,

g) Program Knillow ,,Swiadomo$¢ ciata. Dotyk i komunikacja”,

h) rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne z psychologiem i pedagogiem,

1) uchylony,

j) inne o charakterze terapeutycznym (np. dogoterapia).

3) Zajecia dodatkowe:

a) wycieczki piesze,

b) wycieczki autokarowe,

¢) integracja dzieci ze srodowiskiem lokalnym.

4. Celem i zadaniem wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest:

1) pobudzanie psychoruchowego i spolecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepelnosprawnosci do chwili podjecia nauki w szkole;

2) ustalenie zakresu wspodlpracy z rodzing wychowanka.

5. Cele i zadania w ramach zajeé z wczesnego wspomagania rozwoju dziecka beda

realizowane poprzez uczestnictwo dzieci z rodzicami w zajgciach specjalistycznych.



Statut Przedszkola Specjalnego w Barcicach Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

w Barcicach

Bezpieczenstwo i opieka

§5

1. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

a)
b)
c)
d)

opieke nad dzie¢mi w trakcie catego pobytu w przedszkolu sprawuja nauczyciele,
w wyjatkowych sytuacjach krotkotrwala opiekg¢ nad dzie¢mi moze sprawowaé inny
pracownik przedszkola wyznaczony przez dyrektora;

rozklad dnia w przedszkolu uwzglednia rownomierne rozlozenie zajg¢ w ciagu
calego dnia i ich réznorodnos¢, w tym pobyt w ogrodzie przedszkolnym:;

dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie w zaleznosci
od indywidualnych potrzeb np. lezakowanie, zajgcia relaksacyjne- wyciszajace;
zapewnia si¢ codzienny pobyt na §wiezym powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki
pogodowe;

sale zaje¢ posiadaja wlasciwg powierzchnie, o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie
oraz:

w salach zaje¢ zapewnia si¢ temperaturg¢ co najmniej 18°C, w przypadku nizszej
temperatury dyrektor zawiesza zaj¢cia na czas oznaczony i powiadamia o tym organ
prowadzacy,

dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajgcia, jesli temperatura
zewnetrzna, mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza, a takze w przypadku wystgpienia na
danym terenie zdarzen, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu dzieci,

stoliki, krzesetka i wyposazenie sal dostosowane sa do wzrostu dzieci i rodzaju ich
dzialalnosci.

positki, z ktorych korzystajg dzieci w przedszkolu, sa przygotowane w sposob
estetyczny zgodny z normami zywieniowymi;

w przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice sa zobowiazani do powiadomienia
o tym nauczyciela lub dyrektora, a po kazdej chorobie zakaznej przedlozy¢
zaswiadczenie od lekarza o zdolnosci dziecka do wuczgszczania na zajgcia
w przedszkolu;

w razie nieszczes$liwego wypadku w trakcie pobytu dziecka w przedszkolu
nauczyciel zobowigzany jest:

udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie koniecznosci wezwaé¢ pogotowie ratunkowe,
niezwtocznie powiadomi¢ o tym dyrektora,

powiadomic¢ rodzicéw dziecka,

o zaistnialej sytuacji powiadomié nauczyciela zmiennika.

2. Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku $miertelnym, cigzkim
i zbiorowym niezwlocznie prokuratora, organ prowadzacy 1 Kuratora Oswiaty,

a w przypadku zbiorowego zatrucia niezwlocznie Panstwowego Inspektora Sanitarnego.
3. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢é poza terenem przedszkola:

1)

w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzieé¢mi sprawuje nauczyciel;



Statut Przedszkola Specjalnego w Barcicach Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

2)
3)
4)

S)
6)

w Barcicach

osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej
i rekreacyjnej jest nauczyciel;

kazda wycieczka organizowana jest zgodnie z regulaminem wycieczek i spacerow
obowiagzujacym w Osrodku;

kazdorazowo omawia si¢ z dzieémi zasady prawidlowego 1 bezpiecznego
zachowania;

kazda wycieczka musi by¢ zglaszana na druku ,karta wycieczki’;

w trakcie wyj$¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobowiazany jest
do przestrzegania zasad ruchu drogowego i zapoznania z nimi dzieci przed wyjsciem
w teren oraz odnotowania wyjscia w ,Rejestrze wyj$¢” znajdujacym si¢ w
sekretariacie placowki.

4. Zasady przyprowadzania dziecka do przedszkola:

1)

2)

3)

4)

za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola odpowiadaja rodzice badz
przewoznik;

rodzice lub osoby pelnigce opiek¢ w busie osobiscie powierzaja dziecko
nauczycielowi lub osobie pelnigcej dyzur w sali, w przeciwnym wypadku zaden
pracownik Osrodka nie moze ponosi¢ odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
i zdrowie dziecka;

nauczyciel bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia
do pomieszczen przedszkola;

nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicéw badz opiekundéw z buséw na terenie Osrodka lub
przed wejsciem do budynku.

5. Odbieranie dziecka z przedszkola:

)

2)

3)

odbioér dziecka z przedszkola jest mozliwy wylacznie przez rodzicow, inne osoby
doroste przez nich upowaznione badz opiekunéw z buséw;

wydanie dziecka innym osobom niz rodzice lub opiekunowie z buséw moze nastapié¢
tylko w przypadku pisemnego upowaznienia do odbioru dziecka podpisanego przez
rodzicoéw;

nauczyciel w razie najmniejszej watpliwosci ma obowigzek sprawdzi¢ zgodno$é
danych osoby odbierajacej dziecko z przedszkola z dokumentem tozsamosci;

4) jesli okaze sig, ze dane sg niezgodne, nauczyciel powiadamia rodzicéw i dyrektora

5)
6)

7)

8)

oraz nie wydaje dziecka do wyjasnienia sprawy;

rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg;

zyczenie rodzica dotyczace nieodbierania dziecka przez drugiego rodzica musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe;

w przypadku pozostania rodzica lub opiekuna z busa z dzieckiem na terenie
przedszkola po odebraniu go nauczyciel nie odpowiada juz za bezpieczenstwo
dziecka;

za whasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci
s odpowiedzialni rodzice, opiekunowie z buséw i nauczyciele;
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9) nauczyciel sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przejecia go od osoby

przyprowadzajacej do chwili przekazania dziecka rodzicom, opiekunowi z busa lub
upowaznionej osobie.

6. Postepowanie w sytuacji nieodebrania dziecka z przedszkola lub zgloszenia si¢

po
1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

7.

8.

dziecko osoby niemogacej sprawowac nad nim opieki:

dzieci powinny by¢ odbierane po zakonczonych zajgciach;

w przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka z przedszkola (w sytuacjach
losowych) rodzice lub opiekunowie z busa zobowigzani s3 do poinformowania o
zaistnialej sytuacji oraz do uzgodnienia innego sposobu odbioru dziecka wedlug
uzgodnionego czasu;

gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu ustalonego w planie, nauczyciel
jest zobowigzany telefonicznie powiadomi¢ rodzicéw lub osoby upowaznione
o0 zaistnialej sytuacji;

jesli pod wskazanymi przez rodzicow numerami telefonéw (praca, dom, tel.
komoérkowy) nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow lub osob
upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel powiadamia dyrektora, ktory
podejmuje decyzje o powiadomieniu policji w celu podjecia dalszych dziatan
przewidzianych prawem;

z przebiegu zaistnialej sytuacji nauczyciel sporzadza notatke ze zdarzenia, ktora
przekazuje do wiadomosci dyrektora;

nauczyciel stanowczo odmawia wydania dziecka z przedszkola, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko wskazuje na spozycie alkoholu lub gdy osoba ta
zachowuje sie agresywnie i nie jest w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa,
nauczyciel wzywa woéwczas drugiego rodzica lub inng upowazniong do odbioru
osobg;

nauczyciel powiadamia dyrektora, ktéry wydaje dyspozycje, majace na celu
odizolowanie dziecka od rodzica znajdujacego si¢ pod wpltywem alkoholu oraz
wzywa policje;

po zakonczeniu dzialan nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa z zaistnialego
zdarzenia.

Przedszkole realizuje zadania opiekuncze i wychowawcze zapewniajac bezpieczne
warunki pobytu, wychowania i opieki, w ty Standardy Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem stanowigce odrgbny dokument;

Dyrektor placowki zapewnia wdrozenie 1 realizacjc SOM, a pracownicy sa
zobowiazani do ich stosowania w relacjach z matoletnimi.

Organizacja opieki zdrowotnej nad dzie¢mi

§ Sa

1. Opieke zdrowotna w przedszkolu sprawuje pielggniarka w gabinecie profilaktyki
zdrowotne;j.
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2. Organ prowadzacy przedszkole zapewnia dzieciom mozliwos¢ korzystania z
gabinetu profilaktyki zdrowotne;j.

3. Sprawowanie opieki nad dzie¢mi przewlekle chorymi wymaga pisemnej zgody
rodzicow. Zgode wyraza si¢ przed objeciem dziecka opieka.

4. W celu zapewnienia wlasciwej opieki nad dzie¢mi przewlekle chorymi w
przedszkolu, pielggniarka wspolpracuje z lekarzem, rodzicami oraz dyrektorem i
pracownikami placowki.

5. Wspolpraca, o ktérej mowa w ust. 4 obejmuje wspolne okreslenie sposobu,
opieki nad dzieckiem dostosowanego do stanu zdrowia dziecka, w sytuacji
koniecznosci podawania lekoéw oraz wykonywania innych czynnosci podczas
pobytu dziecka w przedszkolu.

6. Podawanie lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu dziecka w
przedszkolu przez pracownikéw Osrodka moze odbywa¢ si¢ wylacznie za ich
pisemna zgoda.

7. Pisemng zgode, o ktorej mowa w ust. 6, opracowuje i gromadzi w swoim
gabinecie pielegniarka Osrodka.

8. W stanach naglego zagrozenia zdrowotnego podczas transportu dziecka przez
zespot ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu, do czasu przybycia
rodzicow, moze by¢ obecna pielggniarka lub opiekun faktyczny. Decyzj¢ o
obecnosci tych osob podczas transportu podejmuje kierownik zespotu
ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora Osrodka.

Ochrona danych
§ 5b

Osrodek prowadzi polityke ochrony danych w zakresie sposobu:

1)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

przetwarzania danych zgodnie z prawen, rzetelnie i w sposob przejrzysty dla osoby,
ktorej dane dotycza;

zbierania danych w konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych celach i
nieprzetwarzane dalej w sposob niezgodny z tymi celami;

adekwatnego, Stosownego oraz 0graniczonego do tego, co niezbgdne do celow, w
ktérych sa przetwarzane;

prawidlowego przetwarzania danych i w razie potrzeby uaktualniania danych, a dane
osobowe, ktore sa nieprawidlowe w §wietle celow ich przetwarzania usuwa sig lub
dokonuje sprostowania;

przechowywania w formie umozliwiajacej identyfikacjg osoby, ktorej dotycza, przez
okres nie dtuzszy, niz jest to niezbgdne do celow, w ktorych dane te sg przetwarzane;
przetwarzania zapewniajgcego odpowiednie bezpieczenstwo danych osobowych, w
tym ochrone przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz
przypadkowa utrata, sniszezeniem lub uszkodzeniem, za pomocg odpowiednich
érodkow technicznych lub organizacyjnych;

spetnienia wzgledem 0sob, ktorych dane dotycza, obowiazku informacyjnego, o
ktérym mowa w przepisach prawa Unii Europejskiej i prawa krajowego.
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Organizacja zywienia w przedszkolu
§5¢

W przedszkolu zapewnia si¢ wychowankom jeden goracy positek w ciggu dnia tj.
obiad sktadajgcy si¢ minimum z jednego dania.

Wyzywienie organizuje si¢ poprzez ustugi cateringowe. Firma cateringowa
$wiadczgca ustugi gastronomiczne wybierana jest zgodnie z ustawg Prawo zamowien
publicznych.

Korzystanie z wyzywienia jest dobrowolne 1 odptatne.

Odptatno$é¢ za posiltki ustala Dyrektor Osrodka w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, przy czym oplaty te obejmuja wyltacznie tzw. ,,wsad do kotla™.
Uchylony.

W przedszkolu wychowankowie spozywaja positki w swoich salach.

Uchylony.

ROZDZIAL 3
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

§6

Przedszkole organizuje i udziela wychowankom, ich rodzicom oraz nauczycielom

pomocy psychologiczno- pedagogicznej polegajacej w szczegolnosci na:

1)
2)

3)
&)
5)
6)

7)
8)
9)

diagnozowaniu $srodowiska wychowankdow;

rozpoznaniu potencjalnych mozliwosci dziecka oraz indywidualnych potrzeb
wychowankdéw i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen i trudnosci w poszerzaniu swojej wiedzy;
organizowaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j;

podejmowaniu dzialan wychowawczo- profilaktycznych;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd dzieci, nauczycieli
1 rodzicow;

wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest na wniosek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

rodzica;

nauczyciela;

specjalistow;

poradni psychologiczno- pedagogicznej badz innej poradni specjalistycznej;
dyrektora Osrodka;

pielegniarki srodowiskowe;j;

pomocy nauczyciela;

pracownika socjalnego;

12
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9) asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego.

3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 sa realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami, nauczycielami i innymi pracownikami przedszkola;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi;

3) innymi przedszkolami i placowkami;

4) podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest w przedszkolu w trakcie

biezgcej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow,

jak réwniez w formie zaje¢¢ specjalistycznych:

1) korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych dla dzieci ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢;

2) logopedycznych organizowanych dla dzieci z zaburzeniami mowy;

3) socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym
organizowanych dla dzieci z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoleczne;

4) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizowane sa dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzone przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy;

5) w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach zajgcia moga by¢ prowadzone
indywidualnie;

6) godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie dluzszym badz
krétszym niz 60 minut, zachowujac laczny tygodniowy czas zajeé ustalony dla
danego dziecka.

5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest rowniez w formie innych zajeé:

1) psychoedukacyjnych — organizowanych w celu wspomagania wychowawczej funkcji
rodziny, zapobieganiu dysfunkcyjnym zachowaniom dzieci oraz wspierania ich
rozwoju;

2) porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow
przedszkola;

3) innych zajeé o charakterze terapeutycznym.

6. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w przedszkolu udzielaja dzieciom

nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci  wykonujacy

w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na podstawie zalecen z poradni

psychologiczno-pedagogiczne;j.
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ROZDZIAL 4
Formy wspoétdziatania z rodzicami

§7

1. Rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

dostepu do wszelkich informacji dotyczgcych organizacji ksztalcenia i wychowania
ich dzieci;

rzetelnej informacji o postepach i zachowaniu ich dziecka;

wsparcia ze strony nauczycieli w razie probleméw wychowawczych;

partnerskiego  wspoéldziatania 1 aktywnego wplywania poprzez swoich
przedstawicieli na sprawy przedszkola;

zapoznanie si¢ z realizowanym programem i planami pracy w danym oddziale;
wyrazania i przekazywania opinii i wnioskOw na temat pracy przedszkola
dyrektorowi, organowi prowadzacemu 1 nadzorujgcemu poprzez swoje
przedstawicielstwa (Rada Rodzicow);

uzyskanie informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka.

2. Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

wychowywa¢ swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci
dziecka i nie zaniedbywac ich;

stara¢ si¢ wzmacnia¢ wysitki przedszkola ukierunkowane na wszechstronny rozwoj
dzieci;

dba¢ o regularne uczeszczanie dziecka do przedszkola, informowaé nauczyciela
wychowawce o przyczynach nieobecnosci dziecka;

angazowa¢ si¢, jako partnerzy, w dzialania przedszkola, aktywnego udzialu
w wyborach i wspdtdziataniu w Radzie Rodzicow;

informowa¢ nauczycieli i dyrektora o sprawach mogacych mie¢ wplyw
na zachowanie i postepy dziecka;

przyprowadza¢ do przedszkola zdrowe dzieci;

przestrzega¢ czasu pracy przedszkola;

przestrzegad niniejszego statutu;

przestrzega¢ uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

10) zapewni¢ regularne uczgszczanie na zajecia dzieciom realizujgcym obowigzek

rocznego przygotowania przedszkolnego;

11) wspiera¢ nauczycieli w celu osiagnigcia gotowosci szkolnej dziecka.
3. Do form wspoélpracy przedszkola z rodzicami nalezg:

1)
2)
3)
4)
5)

zebrania ogdlne i grupowe;

spotkania indywidualne na terenie przedszkola lub poza nim;

konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem i wszystkimi nauczycielami;
zajgcia otwarte;

imprezy i uroczystosci przedszkolne;
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6) spotkania majgce na celu nabywanie wiedzy z zakresu pracy z dzieckiem i dzielenie
si¢ doswiadczeniami.

ROZDZIAL 5
Organy przedszkola i1 ich kompetencje

§8

1. Organami przedszkola sa:

1) Dyrektor Osrodka;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.

2. Kazdy z wymienionych organéw w § 8 ust.l dziala zgodnie z ustawg Prawo
Oswiatowe.

3. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odr¢bnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy.

Dyrektor Osrodka
§9

1. Dyrektor O$rodka w szczegolnosci:

1) kieruje dzialalno$cig placowki i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) wspdlpracuje z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow;

3) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczgcy, realizuje uchwaty
podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych, przygotowuje i prowadzi zebrania
Rady Pedagogicznej, wstrzymuje wykonanie Uchwal Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dzialalnoscig nauczycieli i dokonuje oceny ich
pracy;

5) sprawuje opiek¢ nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

6) tworzy warunki do realizacji zadan wychowawczo- dydaktycznych i opiekunczych
przedszkola;

7) opracowuje program rozwoju placowki wykorzystujac wyniki pomiaru jakosci
pracy;

8) opracowuje arkusz organizacyjny;

9) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli i innych pracownikéw placowki;

10)jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikdéw, nawigzuje, zmienia
1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami placéwki,
powoluje i odwoluje nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze;

11) organizuje prace w Osrodku, opracowuje regulamin pracy, projekt arkusza
organizacji przedszkola, oraz plan urlopéw pracownikéw niepedagogicznych;
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12) wystepuje z wnioskiem o odznaczenia i nagrody dla pracownikéw oraz wymierza
kary porzadkowe;

13) gospodaruje $srodkami zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych;

14) opracowuje projekt planu finansowego placowki i dysponuje tymi $rodkami;

15) wlasciwie gospodaruje mieniem placowki;

16) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;;

17) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wychowankow;

2. Dyrektor powotuje przewodniczacych zespoldw nauczycieli.
3. Dyrektor podpisuje:

1) listy plac;

2) czeki, przelewy, faktury i rachunki;

3) wnioski urlopowe;

4) pisma wychodzgce z Osrodka.

4. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegétowych.

Inne stanowiska kierownicze
§ 10

1. W Osrodku moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko
kierownicze zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, potrzebami placéwki oraz za
zgoda organu prowadzacego.
2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora i odwolania z niego dokonuje Dyrektor
Osrodka po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej.
3. Uchylony.
4. Uchylony.
5. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora Osrodka podczas jego nieobecnosci w zakresie
udzielonego upowaznienia.
6. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnoscei:
1) organizowanie i nadzorowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z przydzielonym zakresem
obowigzkow;
3) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;
4) kontrolowanie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania;
5) wspblpraca z nauczycielami, rodzicami oraz specjalistami.
6) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Osrodka.
7. Szczegdlowy zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora
ustala Dyrektor Osrodka.
8. O utworzeniu innych stanowisk kierowniczych oraz w zakresie ich kompetencji
decyduje Dyrektor O$rodka zgodnie z potrzebami placowki i obowiazujacymi
przepisami.
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Rada Pedagogiczna
§ 11

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Os$rodka realizujagcym statutowe
zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna, zwana dalej Rada, przyjmuje za wlasne wszystkie postanowienia
dotyczace zadan i kompetencji oraz zasad funkcjonowania Rady okreslone

w obowigzujacych ustawach i rozporzadzeniach.

3. Rada ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory okresla zasady i procedury
przygotowania i prowadzenia obrad, zasady glosowania i podejmowania uchwatl oraz
sposdb protokolowania zebran rady.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Osrodka.

5. W razie przemijajacej przeszkody w sprawowaniu funkcji przewodniczacego, dyrektor
moze przekazaé pehienie tej funkcji innemu nauczycielowi zajmujacemu stanowisko
kierownicze, w pierwszej kolejnosci wicedyrektorowi.

6. W sklad Rady wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Osrodku.

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Moga to by¢ np.:

1) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi Osrodka;

2) lekarze i pielggniarki;

3) przedstawiciele zakladow pracy., z ktorymi Osrodek wspotpracuje;

4) przedstawiciele organizacji i stowarzyszen spolecznych, oswiatowych czy
pedagogicznych.

8. Zaproszone osoby majg prawo glosu, jako doradcy, w sprawach do rozpatrzenia,

ktorych zostaly zaproszone.

9. Osoby uczestniczace W zebraniach niejawnych zobowiazane sa do zachowania

tajemnicy informacji.

10. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego;

2) organu prowadzgcego;

3) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

11. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady, jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady, podpisuje uchwaty i protokoly, realizuje uchwaty.

12. Dyrektor O$rodka przedstawia Radzie nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
og6lne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci placowki.

13. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy Osrodka;
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2) podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Osrodku;

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli i wychowawcoéw
Osrodka;

4) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolag lub placoéwka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy placéwki;

14. Do kompetencji opiniujagcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczeg6lnosci:

1) organizacja pracy Osrodka, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢
wychowawczo- dydaktycznych i opiekunczo- wychowawczych;

2) projekt planu finansowego Osrodka;

3) wnioski dyrektora O$rodka o przyznanie pracownikom i wychowawcom odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora placowki w  sprawach przydzialu nauczycielom
i wychowawcom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje dyrektora Osrodka dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Os$rodku;

15. Dyrektor Osrodka moze wstrzyma¢ wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, jezeli
stwierdzi, ze sa one nie zgodne z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania
uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ nadzorujacy Osrodek. Kuratorium
Oswiaty uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa.
Decyzja organu nadzorujacego Osrodek jest ostateczna.

16. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Osrodka badz projekt jego zmian.

17. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego Osrodek
o odwolanie z funkcji dyrektora Osrodka. Moze réwniez wystgpowac do dyrektora
o odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Osrodku. Organ prowadzacy
Osérodek (albo dyrektor w odniesieniu do innych nauczycieli pelnigcych funkcje
kierownicze) sa zobowigzani przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni
od otrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej.

18. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkow.

19. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane, protokoty prowadzone s3 W wersji
elektroniczne;j.

20. Nauczyciele sg zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste wychowankéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Osrodka.

21. W Osérodku dopuszcza sie mozliwo$¢ tworzenia odrebnych Rad Pedagogicznych dla
przedszkola i internatu do rozstrzygania spraw szczegdlowych tych jednostek
organizacyjnych.

22. Rada moze tworzy¢ komisje i zespoly zadaniowe, a czlonkowie komisji wybieraja
z posrdd siebie przewodniczacego.

23. Rada powierza funkcje protokolanta osobie bedacej czlonkiem Rady.
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24. Prawa i obowigzki cztonkéw Rady:

1)
2)
3)
4)

5)

cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w zebraniach Rady;

cztonkowie Rady potwierdzajg swoj udzial w zebraniu podpisem na liscie obecnosci;
0 nieobecnosci na zebraniu czlonek Rady zobowigzany jest powiadomié
przewodniczacego i przedstawi¢ odpowiednie usprawiedliwienie;

cztonkowie Rady majg prawo wypowiadania wlasnej opinii na kazdy poruszany
temat;

cztonkowie Rady majg prawo do glosowania na réwnych prawach.

25. Zebrania Rady Pedagogicznej i sposob ich zwolywania:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Rada obraduje w terminach wustalonych w harmonogramie rocznym,
a w szczegolnosci: przed rozpoczeciem roku szkolnego, na zakonczenie pétrocza, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych, w miare biezagcych potrzeb;

inicjator zorganizowania zebrania Rady musi zlozy¢ wniosek o zwotlanie Rady
Pedagogicznej na rece dyrektora, w ktorym jasno okresla cel jego skierowania;
wnioskodawcom przystuguje prawo proponowania terminu zebrania, lecz ostateczna
decyzja w tej sprawie nalezy do przewodniczgcego;

przewodniczacy powiadamia czlonkéw Rady co najmniej 7 dni przed terminem
zebrania;

zwolania Rady w trybie pilnym nie wymaga przestrzegania 7- dniowego terminu;
zawiadomienie o terminie Rady podane jest do wiadomosci w formie ogloszenia;
zebrania Rady odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢ lekeyjnych;

niezbgdne kworum wynosi zawsze 2/3 czlonkéw Rady, w obecnos$ci mniejszej liczby
0s6b Rada nie jest wladna podejmowaé zadnych rozstrzygnig¢;

przed rozpoczeciem nastgpuje stwierdzenie prawomocnosci obrad, a nastgpnie Rada
zatwierdza porzadek w drodze gtosowania;

10) bezposrednio przed glosowaniem czlonkowie Rady mogg zglaszaé uwagi

i zastrzezenia oraz propozycje uzupelniania porzadku;

11) propozycje i wnioski formalne poddawane sg pod glosowanie.
26. Tryb podejmowania uchwat i sposob protokolowania zebran:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

uchwaly Rady w zakresie jej kompetencji stanowiacych i opiniodawczych okresla
ustawa Prawo Oswiatowe;

uchwaly Rady sa podejmowane zwykla wiekszoscia glosow w glosowaniu jawnym;
uchwala powinna zawiera¢: tytul, podstawe prawna, tekst uchwaty i podpis
przewodniczacego;

treéci uchwal nie zamieszcza sie w protokolach- sa one gromadzone w odrgbnej
teczce uchwal;

uchwaty Rady sa numerowane w sposob ciagly w danym roku szkolnym;

integralng cz¢s$cia uchwaty sa zatgczniki;

uchwaty podjete przez Radg obowigzuja wszystkich cztonkéw Rady;

glosowanie przeprowadza osoba prowadzaca zebranie;

w glosowaniu jawnym czlonkowie glosujg poprzez podniesienie reki;

10)na wniosek czlonka Rady i po uzyskaniu akceptacji wigkszos$ci, przewodniczacy

zebrania ma prawo zarzadzi¢ glosowanie tajne;
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11) w glosowaniu tajnym cztonkowie Rady glosuja specjalnie przygotowanymi kartkami
do glosowania;

12) glosowanie przeprowadza 3 osobowa komisja skrutacyjna, wybierana sposrod
cztonkow Rady;

13) Rada wyraza opini¢, uzgodniong w drodze glosowania. Tryb glosowania jest taki
sam, jak przy podejmowaniu uchwat;

14) protokot zebrania zawiera: numer, datg, miejsce zebrania, numer podjetych uchwat,
stwierdzenie prawomocnos$ci obrad, liste cztonkéw Rady, zatwierdzony porzadek
obrad, przebieg zebrania, zgloszone i uchwalone wnioski, podpisy przewodniczgcego
i protokolanta;

15) protokot zebrania jest dostepny dla cztonkéw Rady do terminu nastgpnego zebrania,
kazdy z cztonkéw ma prawo zapoznania si¢ z protokotem i wniesienia poprawek do
swojej wypowiedzi.

Rada Rodzicow
§ 12

1. W placowee dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow

wychowankow:

1) Rada Rodzicéw dziata na podstawie Ustawy Prawo o$wiatowe i statutu Osrodka;

2) kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok, w uzasadnionych przypadkach, jesli w czasie
trwania kadencji, ze sktadu rady ubedzie wigcej niz 1/3 czlonkow, dopuszcza si¢
zorganizowanie wyboréw uzupetniajacych jej skiad;

3) decyzj¢ o przeprowadzeniu wyborow uzupetniajgcych podejmuje rada w glosowaniu
jawnym;

4) rada moze tworzy¢ komisje i zespoly zadaniowe majgce charakter opiniujgco-
doradczy.

2. W sklad Rady Rodzicow wchodzi, co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych

wyborach przez zebranie rodzicow wychowankow Oérodka. Wybory odbywaja si¢ na

pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym, przy czym jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic:

1) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana
w glosowaniu jawnym z po$réd uczestnikow zebrania. Do komisji nie moga
wchodzi¢ osoby kandydujace do Rady Rodzicow;

2) wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym zgodnie z uchwata Rady Rodzicow
w sprawie okreslania trybow wyboréw Rady Rodzicow;

3) obwieszczenie wynikow wyboréw, podanie do wiadomosci sktadu rady i zwolanie
pierwszego zebrania rodzicow nalezy do obowigzkow dyrektora;

4) pierwsze zebranie rady powinno odby¢ sig nie pdzniej niz 14 dni od termin6w
wyborow.

3. Rada Rodzicow podejmuje dziatania zmierzajace do doskonalenia statutowej

dziatalnosci Osrodka.

4. Rada Rodzicow wybiera sposroéd swojego grona:
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1) przewodniczacego rady- organizuje prace rady, zwoluje i prowadzi zebrania rady,
reprezentuje rad¢ na zewnatrz;

2) zastepce przewodniczacego rady- przejmuje obowiazki przewodniczacego w czasie
jego nieobecnosci, wspiera przewodniczacego rady;

3) sekretarza rady- odpowiada za dokumentacj¢ rady i protokotowanie zebran;

4) skarbnika rady- odpowiada za prawidlowa gospodarke funduszem gromadzonym
przez radg.

5. Rada Rodzicow dziata w oparciu o regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem OS$rodka.
6. Cele i zadania Rady Rodzicow to w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Osrodka;

2) gromadzenie funduszy niezbgdnych do wspierania dziatalnosci Osrodka, a takze
ustalenie zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom, we wspoldziataniu z innymi organami Osrodka,
rzeczywistego wptywu na dziatalno$¢ placowki poprzez:

a) zapoznanie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno- wychowawczymi Osrodka;

b) udzielanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego postgpéw lub
trudnosci i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci i mlodziezy.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego O$rodka obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym, dostosowanego do potrzeb rozwojowych
wychowankéw oraz potrzeb danego srodowiska, skierowane do wychowankow,
realizowanego przez nauczycieli;

2) uchylony Uchwalgnr............

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Osrodka;

4) delegowanie swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej powotywanej
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Placowki;

5) wydawanie pisemnych opinii o pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
zawodowy.

8. Czlonkowie rady majg prawo do:

1) dostegpu do wszystkich informacji i dokumentow zwigzanych z organizacjg
i przebiegiem procesu dydaktyczno-wychowawczo- opiekunczego, poza
informacjami i dokumentami uznanymi za poufne lub dotyczacych spraw
personalnych;

2) wypowiadania swoich opinii we wszystkich sprawach Osrodka;

3) glosowania na rownych prawach, we wszystkich decyzjach podejmowanych przez
rade.

9. Cztonkowie rady maja obowigzek aktywnego uczestniczenia w zebraniach rady.

10. Uchwaty rady podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow, w glosowaniu jawnym.
11. W sprawach personalnych, a takze na formalny wniosek cztonkow rady, gtosowanie
odbywa si¢ w trybie tajnym.
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12. Uchwatly rady numerowane sg w sposob ciggly w danym roku szkolnym.

13. Opinie rady wydawane sg w takim samym trybie jak uchwaty.

14. Zebrania rady odbywaja si¢ w terminach ustalonych w rocznym harmonogramie.

15. Poza terminami ustalonymi w harmonogramie, zebrania rady zwoluje przewodniczacy
powiadamiajgc cztonkow rady co najmniej 7 dni przed terminem zebrania.
W szczegdlnych uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwolaé zebranie
rady w trypie pilnym bez zachowania 7- dniowego terminu.

16. Zebrania rady mogg by¢ rdwniez zwolywane w kazdym czasie z inicjatywy 1/3 sktadu
rady oraz na wniosek Dyrektora, Rady Pedagogicznej lub Samorzagdu Wychowankow.

17. Przygotowanie zebrania rady jest obowiazkiem przewodniczacego. Czlonkowie rady
na 7 dni przed zebraniem otrzymuja projekt porzadku obrad.

18. Zebrania rady prowadzone sa przez przewodniczacego.

19. W zebraniu rady moze braé udzial, z glosem doradczym, Dyrektor lub inne osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady.

20. Zebrania rady sa wazne, o ile obecnych jest co najmniej potowa cztonkow rady.

21. Zebrania rady sg protokotowane.

22. Protokoly rady sa przyjmowane przez rade w drodze glosowania na nastepnym
zebraniu rady.

23. Rada moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na dzialalnos¢ statutowg Osrodka:

1) szczegétowe zasady wydatkowania funduszy ustala corocznie rada w preliminarzu
budzetowym;

2) pisemne wnioski o $rodki z funduszu rady moze sktadaé: Dyrektor, Rada
Pedagogiczna, Samorzad Wychowankow;

3) Rada posiada konto bankowe;

4) $rodkami zgromadzonymi na koncie dysponuje rada poprzez dwie upowaznione
osoby: przewodniczacego i skarbnika.

Wspbldziatanie organéw Osrodka i sposoby rozwigzywania spraw spornych
§13

1. Zasady wspétdziatania organow Placowki:

1) kazdy organ Osrodka planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny, plany dzialania
powinny by¢ uchwalone nie pézniej niz do konca wrzeénia. Kopie dokumentow sg
przekazywane Dyrektorowi Osrodka w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi Placowki;

2) organy Placowki moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow;

3) Dyrektor Placowki sporzadza i przekazuje kazdemu organowi placowki informacje
o kompetencjach organéw opracowang na podstawie ustaw o$wiatowych
i niniejszego statutu;
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uchwaly organow Placowki prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w Osrodku w formie pisemnych
tekstow uchwat gromadzonych pod nadzorem Dyrektora Placowki w odpowiednim
segregatorze.

2. Sposoby rozstrzygania sporu mi¢dzy organami:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

spory kompetencyjne migdzy organami Placowki rozstrzyga Komisja Statutowa,
w sktad ktorej wehodzi jeden przedstawiciel kazdego organu;

organy kolegialne wybieraja swojego przedstawicicla do Komisji, Dyrektor
Placowki, jako organ jednoosobowy wyznacza swego przedstawiciela bedacego
na stanowisku kierowniczym;

Komisja Statutowa jest powotywana w razie koniecznosci;

Komisja wydaje swoje rozstrzygnigcia w drodze uchwaly podjetej zwykla
wigkszo$cig glosow przy obecnosci wszystkich ich cztonkow;

rozstrzygniecia Komisji Statutowej s ostateczne;

sprawy pod obrady Komisji wnoszone sg w formie pisemnej, w postaci skargi
organu, ktorego kompetencje naruszono. Organ, ktérego wing Komisja ustalita, musi
naprawi¢ skutki swojego dzialania w ciggu 3 miesigcy od ustalenia rozstrzygniecia
przez Komisje. Rozstrzygnigcie Komisji Statutowej jest podawane do ogdlnej
wiadomosci w Placowce.

3. Dyrektor Osrodka jest przedstawicielem i przewodniczacym Rady Pedagogicznej
w zwiazku z tym wykonuje jej uchwaly, o ile sa zgodne z prawem i ustawa, a dodatkowo:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie
je pominigto;

przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych;

jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych miedzy nauczycielem a rodzicem;

dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

w swej dzialalno$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,
w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom, jezeli
dziatalno$é tych organdw narusza interesy Oérodka i nie stluzy rozwojowi jego

wychowankow.

Zespot Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
§ 14

1. W sklad zespolu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z maltymi
dzieémi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym, w tym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do niepetnosprawnosci dziecka;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) inni specjalisci- w zaleznosci od potrzeb dziecka.
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2. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie kierunkdéw i harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka i wsparcia jego rodziny;

2) wspolpraca z jednostkami wspotdzialajacymi w zakresie wezesnego wspomagania,
w szczegolnosci jednostkami opieki zdrowotnej i jednostkami pomocy spolecznej,
w zakresie prowadzonej rehabilitacji, terapii i pomocy spolecznej;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
zaje¢ wezesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing
dziecka, a takze koordynowanie, opiniowanie i weryfikowanie tych programow;

4) analizowanie postepow dziecka i skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego
rodzinie oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie ksztalcenia, opieki zdrowotnej
i pomocy spotecznej;

5) okreslenie sposoboéw i warunkoéw wspotpracy z rodzing dziecka;

6) szczegdlowe dokumentowanie prowadzonych dziatan pobudzajacych
psychoruchowy i spoteczny rozwdj dziecka.

ROZDZIAL 6
Organizacja pracy przedszkola
§ 15

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okredla arkusz organizacyjny Os$rodka opracowany przez Dyrektora Osrodka w terminie
zgodnym z obowiazujacymi przepisami.

2. W arkuszu organizacji O$rodka umieszcza si¢ szczegblowa liczbg pracownikow
Placéwki w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbe zajeé
obowiazkowych oraz liczbg godzin zaj¢¢ nadobowigzkowych finansowanych ze §rodkoéw
przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Arkusz organizacji i jego zmiany w terminie do 30 wrzesnia zatwierdza organ
prowadzacy Os$rodek po zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy. Kolejne zmiany w
arkuszu organizacyjnym zatwierdza organ prowadzacy.0

4. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ wychowawczo- dydaktycznych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Osrodka Dyrektor, uwzgledniajac
zasady zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacych
organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢  wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, wychowawczo- dydaktycznych 1 opiekunczo-
wychowawczych, a takze wymiar godzin zajg¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych oraz
z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

6. Praca przedszkola polega na realizacji opracowanego i przyjetego przez Rade
Pedagogiczng systemu zintegrowanych dziatan diagnostycznych, dydaktycznych,
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wychowawczych, opiekunczo- wychowawczych i terapeutycznych . System, o ktérym
mowa tworza:
1) zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka;
2) zajecia wychowawczo- dydaktyczne;
3) zajecia opiekunczo- wychowawcze;
4) zajecia specjalistyczne- rewalidacyjne: korekcyjno- kompensacyjne, logopedyczne,
fizjoterapeutyczne i terapeutyczne organizowane wg potrzeb dzieci .
7. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka O$rodek prowadzi
w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesiacu zgodnie z psychofizycznymi mozliwosciami
i potrzebami dziecka.
8. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka moga by¢ prowadzone
w formie zajeé grupowych liczacych od 2 do 3 dzieci po ukoficzeniu przez nie 3 roku
zycia z udziatem ich rodzin.
9. Miejsce odbywania zaje¢ ustalone jest przez Dyrektora Osrodka w porozumieniu
z rodzicami.
10. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w wieku od 3 do 8 lat.
11. Liczba dzieci w oddziale przedszkola specjalnego wynosi:
1) dla dzieci niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym- do 8;
2) dla dzieci z niepetnosprawnoscia sprz¢zong- do 4.
3) dla dzieci z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci-nie wigcej niz 5;
12. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba dzieci
w oddziatach moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 81 11;
13. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
13a. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych, opiekunczych, religii oraz zajec
rewalidacyjnych dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych, psychofizycznych oraz
indywidualnych potrzeb dzieci.
13b. Czas prowadzonych zaj¢é z dzie¢mi powinien wynosi¢ w szczegdlnoscei:
1) zdzie¢miw wieku 3-4 lat- okolo 15 minut;
2) z dzieémi w wieku 5-8 lat okolo 30 minut.
13c. W uzasadnionych przypadkach wynikajacych z organizacji pracy przedszkola lub
indywidualnych potrzeb dziecka dopuszcza sie wydtuzenie lub skrocenie czasu zajg¢ przy
zachowaniu zasad higieny pracy umystowej dzieci.
13d. Organizacje i czas trwania zajeé  specjalistycznych, terapeutycznych oraz
rewalidacyjnych okreslaja odrebne przepisy oraz zalecenia zawarte w orzeczeniach i
opiniach wydanych przez poradnig psychlogiczno-pedagogiczne.
14. W miare mozliwosci organizacyjnych i kadrowych do przedszkola przyjmowane
sa dzieci ze wszystkimi rodzajami niepelnosprawnosci.
14a. W przedszkolu dla dzieci 6-letnich organizuje si¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
14b. Przez niespelnianie rocznego przygotowania przedszkolnego rozumie si¢
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ dziecka w okresie 1 miesigca na co najmniej 50% dni
zaje¢ w oddziale przedszkolnym.
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l4c. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania

przedszkolnego sa zobowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia przedszkolne;

3) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoly
podstawowej w obwodzie w ktéorym dziecko mieszka o realizacji obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddzialami przedszkolnymi w tej
szkole.

15. Obowigzek szkolny wychowanka rozpoczyna si¢ z chwila otrzymania orzeczenia do
I etapu edukacyjnego wystawionego przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

16. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢
opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku
szkolnego.

17. Uchylony.

Organizacja nauczania zdalnego w Przedszkolu
§15a

1. Zajecia w przedszkolu zawiesza si¢ w razie wystapienia:

1) zagroZenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjq i przebiegiem
imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone
zajecia z dzieémi, zagrazajacej zdrowiu dzieci;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu i zdrowiu
dzieci.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni Dyrektor Osrodka organizuje dla dzieci zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pézniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajeé, o ktorych mowa w ust. 1.

3. W czasie realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztalcenia na
odleglos¢ wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do zapewnienia wychowankom
bezpieczenstwa w sieci.

4. W realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztalcenia na odleglos¢
nauczyciele korzystaja z technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:

1) komunikatory, poczta elektroniczna, grupy spoteczno$ciowe, kontakt
telefoniczny;

2) inne niz wskazane w pkt. 1, umozliwiajace kontunuowanie procesu
wychowawczo-dydaktycznego.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ sg organizowane z
uwzglednieniem:
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1) rownomiernego obciazenia dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach
tygodnia;

2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych dzieci.

6. Przedszkole zapewnia warunki bezpiecznego uczestnictwa dzieci w zajgciach z

wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢:
1) taczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia:
a) przekazywanie rodzicom kart pracy do wydruku lub wydrukowanych
kart pracy;
b) propozycji zabaw z dzieckiem z uzyciem przedmiotéw dostepnych w
domu;
¢) przesylanie linkow do filméw edukacyjnych, multimedialnych
ksigzeczek, gier edukacyjnych.
2) materiaty, o ktérych mowa w ust. 6 pkt. 1 dostosowane sg do potrzeb i
psychofizycznych mozliwosci kazdego dziecka.

7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$é Dyrektor w porozumieniu z nauczycielami pracujagcymi w przedszkolu
moze czasowo modyfikowac:

1) zakres tresci nauczania, wynikajacych z programow nauczania oraz ramowego
rozkladu dnia przedszkola;

2) tygodniowy rozklad zajg¢ w zakresie prowadzonych w przedszkolu zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

8. Podczas realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
nauczyciele przedszkola informujg rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych
sposobach oraz formach ich realizacji przez dziecko w domu. Przekazuja rodzicom
dzieci materialy niezbedne do realizacji zaje¢ w domu za posrednictwem poczty
elektronicznej lub innej formy ksztalcenia na odleglosc.

9. Jezeli rodzice dziecka nie posiadaja dostgpu do internetu, nauczyciel przesyla na
telefon komorkowy rodzica informacje o dostgpnych materiatach niezbednych do
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, a takze
mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu.

10. Potwierdzeniem uczestnictwa dziecka w zajeciach realizowanych z wykorzystanie
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ jest:

1) przestanie przez rodzicow zdje¢ lub filmow z wykonywanych przez dzieci
zadan;

2) odbieranie wiadomosci;

3) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego
nauczania.

11. Potwierdzenie uczestnictwa dziecka w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia zasady poszanowania sfery
prywatnosci rodzicow dziecka oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprz¢tu
stuzgcego do realizacji zadan.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
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W przypadku rodzicéw dziecka, ktorzy nie majg dostgpu do Internetu, obecnosé
potwierdzana jest poprzez odbieranie wiadomosci sms, zapoznanie si¢ z przestanym
materialem i wykonanie zadan w formie ustalonej przez nauczyciela.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ nauczyciele przedszkola i specjali$ci monitoruja postgpy dziecka na biezaco
i przekazuja rodzicom informacje telefonicznie lub w innej dopuszczalnej formie,
regularnie i terminowo z zachowaniem poufnosci.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, rodzice majg mozliwos¢ indywidualnych kontaktow z nauczycielami
poprzez rozmowy telefoniczne lub z wykorzystaniem komunikatoréw.

Dyrektor, na wniosek rodzicow, organizuje zaj¢cia na terenie Osrodka dla dziecka,
ktére z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec¢ z
wykorzystaniem metod i technik na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania, o ile mozliwe
jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie Osrodka.
Dyrektor, na wniosek rodzicow, organizuje zajgcia na terenie Osrodka dla dziecka,
ktére z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowa¢ zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania.
Zajecia te organizuje si¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg
prowadzacg zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o
ile mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie
Ofdrodka.

W szczegdlnych uzasadnionych przypadkach Dyrektor Osrodka za zgoda organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla dzieci nauczania zdalnego z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

Zadania Dyrektora na czas wprowadzenia ksztalcenia na odlegltosé
§ 15b

Na czas pracy zdalnej Dyrektor w porozumieniu z nauczycielami:

1) przekazuje wychowankom za posrednictwem rodzicow i nauczycieli
informacje o sposobie i trybie realizacji zadan w okresie czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania;

2) ustala tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczeg6lnych
grupach przedszkolnych, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie dzieci w poszczegdlnych dniach tygodnia;
b) zr6znicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
¢) mozliwosci psychofizyczne dzieci.

3) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepow
dzieci oraz forme przekazywania informacji o post¢pach rodzicom;

4) ustala spos6b dokumentowania realizacji zadan z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan;
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5) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, Zrodta i materialy niezbedne do

6)

7)

realizacji zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych dzieci lub
rodzice moga korzystac;

zapewnia kazdemu rodzicowi mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych
konsultacji;

ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programow
wychowania przedszkolnego.

Zadania nauczycieli na czas wprowadzenia ksztatcenia na odleglos¢

§ 1I5¢

Nauczyciele w trakcie trwania pracy zdalnej zwigzanej z czasowym ograniczeniem
pracy przedszkola:

1) jednoznacznie okre$laja za pomocg jakich narzedzi zdalnych beda realizowac

2)

3)

4)
)

6)

7)

8)

podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

ustalaja sposéb komunikowania si¢ z rodzicami i mozliwosci przekazywania
materiatow;

zglaszaja brak odpowiedniego sprzetu (komputera, laptopa z podiagczeniem do
internetu), z ktérego nauczyciel mogtby skorzysta¢ w domu lub nie posiadania
warunkéw do realizacji nauczania w warunkach domowych;

prowadzg zdalne nauczanie zgodnie z planem zajec;

prowadza zajecia edukacyjne, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin,
zastosowaniem narzedzi informatycznych wezesniej zgloszonych i
zaakceptowanych przez Dyrektora Osrodka;

przygotowuja mozliwos¢ zdalnej realizacji programu nauczania z
wykorzystaniem komunikatoréw, poczty elektronicznej, grup
spoteczno$ciowych, kontaktu telefonicznego;

realizuja nauczanie w sposob asynchroniczny (nauczyciel udostgpnia
materialy, a dzieci wykonuja zadania w czasie odroczonym);

dostosowuja program nauczania do narzedzi, ktore zamierzaja stosowa¢ w
zdalnym nauczaniu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych dzieci.

Internat
§ 16
1. W Osrodku istnieje internat, ktérego podstawowa jednostka jest grupa wychowawcza.
2. Uchylony
3. Uchylony
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Uchylony

Uchylony

Uchylony

Uchylony

Internat peni funkcj¢ wspomagajaca przedszkole i rodzing.

9. Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z jedna grupa wynosi co
najmniej 70 godzin.

10. Szczegdlowa organizacj¢ pracy internatu zawiera Statut Specjalnego Osrodka

Szkolno-Wychowawczego w Barcicach.

© N o v ok

Swietlica
§ 17

Uchylony zgodnie z Uchwalg Nr 7/2022/2023 z dnia 2 grudnia 2022 w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu Przedszkola Specjalnego w Barcicach Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Barcicach

Religia
§ 18

1. Oérodek organizuje w ramach zaje¢ dydaktycznych nauke religii dla dzieci. Dzieci nie
objete nauka religii maja zapewniona opieka na terenie Placowki.

2. Za treéci nauczania religii okre$lonego wyznania odpowiadajg wlasciwe wiadza
zwierzchnie kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

ROZDZIAL 7
Nauczyciele oraz inni pracownicy przedszkola
§ 19

Zasady zatrudniania:

1) w przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych;

2) zasady zatrudniania nauczycieli okrela ustawa z dnia 26.01.1982r.- Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024r., poz. 986 ze zm.) oraz ustawa z 5 sierpnia 2022r. o
zmianie ustawy- Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.z2022r,,
poz. 1730);

3) zasady zatrudnienia i obowigzki pracownikow administracji i obstugi okresla Kodeks

Pracy;
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4)

a)
b)
©)
S)

w Barcicach

wszystkich pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor Osrodka kierujac si¢ przy
tym:

odpowiednimi zasadami okreslonymi wyzej wymienionymi przepisami,

realnymi potrzebami i mozliwos$ciami finansowymi o$rodka,

biezaca oceng ich pracy.

Dyrektor sporzadza zakres czynnosci i obowiazkéw dla pracownika zatrudnionego
na okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zalacznik do odpowiedniej umowy.

Nauczyciele przedszkola
§ 20

1. Nauczyciel —przedszkola planuje prace wychowawczo-dydaktyczng i jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz powierzonych jej opiece dzieci.
2. Do obowiazkéw nauczycieli w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

systematyczne prowadzenie obserwacji wychowankéw, majace na celu poznanie
i zabezpieczenie ich potrzeb psychofizycznych, konsultowanie wlasnych spostrzezen
z psychologiem, pedagogiem, wychowawca internatu oraz z innymi zatrudnionymi
w placowce specjalistami (logopeda, fizjoterapeuta, terapeuta), dokumentowanie
tych obserwacji;

poznanie rodzaju i stopnia niepetnosprawnoscei, stanu zdrowia, warunkow zycia
i potrzeb, uzdolnien i zainteresowan powierzonego im oddziatu wychowankéow;
organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej w oddziale,
; zastosowaniem form 1 metod pracy odpowiadajacym wlasciwosciom
psychofizycznym wychowankow oraz uwzgledniajagcych wyniki badan, zalecen
poradni psychologiczno- pedagogicznych i wlasnej obserwacji;

otoczenie wychowankéw troskliwa opieka, czuwanie nad ich bezpieczenstwem
i zdrowiem;

systematyczne konsultowanie z Zespolem Specjalistow na temat psychofizycznego
rozwoju wychowankow;

wspbldziatanie z rodzicami w zakresie rewalidacji dzieci niepetnosprawnych;

dbanie o wyglad estetyczny i higieng pomieszczen,

znajomos¢ i przestrzeganie zasad i przepisow bhp;

stosowanie tworczych 1 nowoczesnych metod nauczania 1 wychowania,
odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerow, itp.;

10) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;
11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej

i opiekunczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

12) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;
13) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

kulturalnym lub rekreacyjno- sportowym.
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Zadania nauczyciela wychowawcy w internacie
§ 21

1. wychowawca w grupie wychowawczej zobowigzany jest do organizowania
i prowadzenia pracy wychowawczej, opiekunczej i dydaktycznej w powierzonej grupie
wychowawczej oraz do prowadzenia dokumentacji pedagogiczne;j.

2. Do obowigzkoéw wychowawcy nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9

poznanie wychowankow jako podstawa oddzialywan wychowawczych;
ksztaltowanie kompetencji spotecznych;

ksztaltowanie osobowos$ci wychowankdw;

stymulacja i korekcja rozwoju proceséw poznawczych;

troska o zdrowie i bezpieczenstwo oraz o rozwdj fizyczny 1 motoryczny
wychowankdw;

wspoOlpraca z innymi pracownikami pedagogicznymi Os$rodka i opiekunami
wychowanka;

przestrzeganie godzin pracy ustalonych w tygodniowym rozkladzie zajec;
uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

doskonalenie swojego warsztatu pracy;

10) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

Pedagog
§ 22

1. Pedagog osrodka organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna.
2. Kwalifikacje do zajmowania stanowiska pedagoga okre$laja odrgbne przepisy.
3. Do zadan pedagoga nalezy pomoc nauczycielom przedszkola, w szczegdlnosci

w zakresie:

1) Rozpoznawania indywidualnych potrzeb dzieci;

2) Okreslania form 1 sposobow udzielania pomocy dzieciom zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym;

3) Wspolorganizowanie zaj¢¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli;

4) Podejmowanie dziatan wychowawczo- profilaktycznych wynikajgcych z Programu
Wychowawczo- Profilaktycznego Os$rodka w stosunku do dzieci, z udzialem
rodzicéw 1 nauczycieli,

5) Dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dzieciom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.

4. Zadania, o ktérych mowa w ust. 3 pedagog realizuje:

1)

we wspoldzialaniu z nauczycielami, rodzicami, organami O$rodka i instytucjami
pozaprzedszkolnymi;
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2) we wspotpracy z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i innymi poradniami

specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej dzieciom,
w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach oraz
instytucjami wspierajgcymi rodzing.

5. Pedagog moze prowadzi¢ zajg¢cia specjalistyczne oraz inne zajecia o charakterze

terapeutycznym.
6. Szczegdltowy zakres obowigzkéw pedagoga okresla Dyrektor Osrodka.

Psycholog
§ 23

Do zadan psychologa nalezy:

1))
2)
a)
b)
<)
3)

4)

prowadzenie badan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie potencjalnych
mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron dziecka;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dziecka oraz
okreslania form pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j:

dziatan profilaktycznych,

dzialan mediacyjnych,

dzialan interwencyjnych;

organizowanie réznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla dzieci,
rodzicédw i nauczycieli;

wspieranie wszystkich nauczycieli w przedszkolu w dziataniach wychowawczo-
profilaktycznych wynikajacych z Programu Wychowawczo- Profilaktycznego
Osrodka.

Logopeda
§ 24

Do zadan logopedy nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

diagnozowanie wad i zaburzen wymowy;

udzial w zespole ustalajacym formy pomocy (IPET, WOPFU, dzialania
terapeutyczne/logopedyczne);

prowadzenie terapii logopedycznej, korygowanie zaburzen mowy, wspieranie
rozwoju komunikacji jezykowej;

udzielanie instruktazu rodzicom:;

konsultowanie ze specjalistami.

Fizjoterapeuta
§ 25
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Do zadan fizjoterapeuty nalezy:

1) prowadzenie oceny funkcjonalnej motoryki dziecka;

2) planowanie i realizacja usprawniania ruchowego;

3) wspolpraca z rodzicami w kierunku wspierania procesu usprawniajacego;
4) konsultacje ze specjalistami.

Inspektor ochrony danych
§ 25a

Do zadan inspektora danych nalezy:

1)

2)

3)

4)
S)

informowanie dyrektora oraz pracownikow, ktérzy przetwarzaja dane
osobowe, 0 obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy przepisoéw prawa
Unii Europejskiej i prawa krajowego dotyczacego ochrony danych oraz
doradzanie im w tej sprawie;

monitorowanie przestrzegania przepiséw prawa o ochronie danych oraz
polityki bezpieczenstwa danych placowki lub podmiotu przetwarzajacego w
zakresie ochrony danych osobowych, w tym dziatania zwigkszajgce
$wiadomo$¢, szkolenia pracownikow uczestniczacych w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

udzielanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania;

wspolpraca z organem nadzorczym;

petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwiazanych z przetwarzaniem oraz w stosownych przypadkach prowadzenie
konsultacji we wszelkich innych sprawach;

Pomoc nauczyciela
§ 26

Pomoc nauczyciela zobowigzana jest speinia¢ czynnosci opiekuncze i obslugowe

w stosunku do dzieci, a w szczegolnosci:

1) uczestniczy w zajeciach indywidualnych i zespolowych prowadzonych przez
nauczyciela i pomaga w ich organizowaniu i przeprowadzeniu;
spetnia czynnosci opiekunicze i obstugowe w stosunku do dzieci polecone przez
nauczyciela, gléwnie w zakresie ¢wiczenia umiej¢tnosei i spelniania czynnosci

2)

3)

4)
5)

samoobstugowych;

wspéldziata z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac
funkcjonalno$¢ i estetyke:

utrzymuje czysto$é¢ w przydzielonych pomieszczeniach;

przestrzega przepisy Kodeksu Pracy oraz bhp i p.poz;
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6) troszczy si¢ o mienie Placowki, odpowiada za powierzony majatek;
7) wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora, wynikajgce z organizacji pracy.

Pracownicy niepedagogiczni
§ 27

1. W przedszkolu tworzy si¢ nastepujace stanowiska:

1) administracyjne- sekretarz;

2) obslugi:

a) pracownik gospodarczy,

b) palacz,

c) sprzataczka,

d) pomoc nauczyciela,

e) kierowca.

2. W przedszkolu, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz
wymienione w ust. 1, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

3. Stanowiska, o ktérych mowa w ust. 1 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.

4. Szczegbtowy zakres obowigzkow, uprawnienia oraz odpowiedzialnos¢ dla
pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okre$lajg zakresy czynno$ci przygotowywane
zgodnie z regulaminem pracy.

ROZDZIAL 8
Prawa i obowiazki wychowankow

§ 28

1. Dziecko w przedszkolu ma prawo do:
1) wlasciwie  zorganizowanego — procesu opiekunczo-wychowawczego — oraz
wychowawczo- dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) poszanowania jego godnosci osobistej;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
4) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
5) akceptacji jego osoby;
6) réznorodnosci doswiadezen;
7) wypoczynku, kiedy jest zmeczone;
8) prawidlowego przygotowania do podjecia nauki w szkole;
9) korzystania z wszelkich urzadzen 1 pomocy dydaktycznych znajdujacych si¢ na
stanie przedszkola.
2. Dziecko w przedszkolu ma obowiazek do:
1) przestrzegania Kodeksu Przedszkolaka;
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2) poszanowania mienia w przedszkolu;
3) stosowania si¢ do przyjetych umoéw opracowanych przez dzieci i nauczycieli
dotyczacych wspoldziatania i wspotzycia w grupie przedszkolnej;
4) postepowania zgodnie z przyjetymi zasadami bezpieczenstwa i wspolzycia w grupie
rowiesnicze;j.
3. Dziecko moze by¢ skreslone z listy w wypadku nieusprawiedliwionej absencji
trwajacej dtuzej niz miesiagc i nie zglaszania tego faktu na pismie do dyrektora, pomimo
licznych pism ze strony przedszkola.
4. Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.
5. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankow dyrektor zobowigzany
jest do podjecia nastepujacych dzialan:
1) zawiadomienia rodzicow na pismie o koniecznosci podjecia takiej decyzji;
2) zaproponowania rodzicom i dziecku odpowiedniej pomocy;
3) zawiadomienia organu prowadzgcego i sprawujacego nadzor pedagogiczny
o zaistnialym problemie i o zamiarze skreslenia dziecka z listy wychowankow.

Skargi
§ 29

Ustala si¢ tryb rozstrzygania skargi, w ktorej strong jest dziecko (dotyczy
nieprzestrzegania praw dziecka):
1) rodzic zglasza skarge w ciggu 3 dni od zajscia wraz z uzasadnieniem do dyrektora,
ktory ja niezwlocznie rozpatruje;
2) jesli skarga wniesiona jest ustnie, dyrektor sporzadza notatkg w obecnosci rodzica,
ktora podpisuje;
3) dyrektor rejestruje skarge w Rejestrze Skarg i Wnioskow;
4) o rozstrzygnigciu skargi dyrektor powiadamia zainteresowang osobg na pismie,
5) w przypadku gdy rozstrzygnigcie skargi jest niesatysfakcjonujgce rodzic moze ztozy¢
skarge do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
6) skargi, w ktorych strong jest pracownik przedszkola rozpatruje dyrektor.

ROZDZIAL 9
Postanowienia koncowe

§ 30

1. Ceremonial przedszkola obejmuje rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego.
2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslajg odrebne przepisy.
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4. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkéw spotecznosci
przedszkolnej: pracownikow, rodzicow i dzieci.

5. Statut przedszkola umieszcza si¢ na stronie internetowej Osrodka, w sekretariacie,
u dyrektora;

6. Zmian w statucie dokonaé¢ moze Rada Pedagogiczna.

7. Kazda zmiana statutu obliguje do tekstu ujednoliconego.
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